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ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ Державної екологічної інспекції Південного округу (Запорізька та Херсонська області)
від                  № 

УМОВИ
проведення конкурсу на зайняття посади державної служби категорії «Б»
заступника начальника відділу державного екологічного нагляду (контролю) морського середовища та акваторії – старшого державного інспектора з охорони навколишнього природного середовища Південного округу Державної екологічної інспекції Південного округу (Запорізька та Херсонська області) (з визначенням постійного робочого місця у м. Херсон)
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	Очолює відділ, здійснює керівництво його діяльністю, несе персональну відповідальність за організацію та результати його діяльності.

В межах компетенції організовує та забезпечує виконання відділом Законів  України, постанов Верховної Ради України, актів Президента України та Кабінету Міністрів України, наказів міністерства, Державної екологічної інспекції України та керівництва Інспекції. 

Розгляд та подання на розгляд керівництву проєктів службових організаційно-розпорядчих документів, подає пропозиції щодо внесення змін в поточні документи, проєкти документів для роботи колегіальних органів Інспекції, прес-конференцій, «круглих столів», підготовки матеріалів для висвітлення через ЗМІ.

Здійснює державний нагляд (контроль) за додержанням територіальними органами центральних органів виконавчої влади, місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування в частині здійснення делегованих їм повноважень органів виконавчої влади, підприємствами, установами та організаціями незалежно від форми власності і господарювання, громадянами України, іноземцями та особами без громадянства, а також юридичними особами – нерезидентами вимог законодавства:

- про охорону земель, надр;
- про охорону, раціональне використання вод та відтворення водних ресурсів, зокрема щодо використання, відтворення і охорони морського середовища і природних ресурсів внутрішніх морських вод, територіального моря, виключної (морської) економічної зони України та континентального шельфу України.

- про раціональне використання, відтворення і охорону об’єктів тваринного світу; 

- про охорону, використання і відтворення риби та інших водних живих ресурсів; 

- щодо наявності дозволів, лімітів та квот на спеціальне використання природних ресурсів, дотримання їх умов.

- про використання, охорону і відтворення об’єктів рослинного світу.

- під час ведення мисливського господарства та здійснення полювання.

- про збереження об’єктів рослинного та тваринного світу, занесених до Червоної та Зеленої книг України, формування, збереження і використання екологічної мережі.

- про охорону і використання територій та об’єктів природно-заповідного фонду, зокрема щодо: додержання режиму територій та об’єктів природно-заповідного фонду;

- наявності лімітів і дозволів на спеціальне використання природних ресурсів у межах територій та об’єктів природно-заповідного фонду та дотримання їх обсягів, відтворення природних ресурсів на території природно-заповідного фонду.

- щодо дотримання вимог реєстрації в суднових документах операцій із шкідливими речовинами та сумішами.
Проводить перевірки (у тому числі документальні) із залученням відділу інструментально-лабораторного контролю, складає відповідно до законодавства акти за результатами здійснення державного нагляду (контролю) за додержанням вимог законодавства з питань, що належать до її компетенції, надає обов'язкові до виконання приписи щодо усунення виявлених порушень вимог законодавства та здійснює контроль за їх виконанням.

Розраховує розмір шкоди, збитків і втрат, заподіяних внаслідок порушення законодавства з питань, що належать до його компетенції, готує проекти претензії про відшкодування збитків і втрат, заподіяних державі в результаті порушення законодавства про охорону навколишнього природного середовища для подальшої передачі до судових чи правоохоронних органів України.

Вживає відповідно до закону заходів щодо припинення самовільного користування надрами з порушенням установленого порядку.

Складає протоколи про адміністративні правопорушення та розглядає справи про адміністративні правопорушення, накладає адміністративні стягнення у випадках, передбачених законом.
Здійснює розгляд звернень громадян з питань, що належать до компетенції відділу.
Здійснює інші повноваження відповідно до законодавства та положення про відділ.

	Умови оплати праці
	Посадовий оклад відповідно до штатного розпису Інспекції – 6700,0 грн.; надбавки, доплати та премії відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу» (із змінами); надбавка до посадового окладу за ранг державного службовця відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів» (із змінами та доповненнями)

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстроково.

Строк призначення особи, яка досягла 65-річного віку, становить один рік з правом повторного призначення без обов’язкового проведення конкурсу щороку.

	Перелік інформації, необхідної для участі в конкурсі, та строк їх подання
	Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі, подає конкурсній комісії через Єдиний портал вакансій державної служби таку інформацію:
1) заяву про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби за формою згідно з додатком 2 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 р. № 246 (із змінами);

2) резюме за формою згідно з додатком 21 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 р. № 246 (із змінами), в якому обов’язково зазначається така інформація:

- прізвище, ім’я, по батькові кандидата;

- реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;

- підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;

- підтвердження рівня вільного володіння державною мовою;

- відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи на відповідних посадах у відповідній сфері, визначеній в умовах конкурсу, та на керівних посадах (за наявності відповідних вимог);
3) заяву, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.

Подача додатків до заяви не є обов’язковою. 

Державні службовці державного органу, в якому проводиться конкурс, які бажають взяти участь у конкурсі, подають лише заяву про участь у конкурсі.

Інформація приймається до 17 год. 00 хв. 12 липня 2021 року

	Додаткові (необов’язкові) документи
	Заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 24 березня 2016 р. № 246 (із змінами)

	Дата і час початку проведення тестування кандидатів
Місце або спосіб проведення тестування 

Місце або спосіб проведення співбесіди (із зазначенням електронної платформи для комунікації дистанційно)
	13 липня 2021 року о 10 год. 00 хв. (тестування) за фізичної присутності кандидатів  за адресом: Державна екологічна інспекція Південного округу (Запорізька та Херсонська області), м.Херсон, пров.Козацький 10 А.
Державна екологічна інспекція Південного округу (Запорізька та Херсонська області)
Проведення співбесіди за фізичної присутності кандидатів з урахуванням вимог протиепідемічних заходів, визначених Кабінетом Міністрів України та Головним державним санітарним лікарем України на період дії карантину, встановленого відповідно до законодавства за адресом: м.Херсон, пров.Козацький 10 А


	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	БІБАРСОВА Юлія Володимирівна (067) 288-73-97, 

2210kadry@ukr.net

	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта
	ступінь вищої освіти не нижче магістра

	2.
	Досвід роботи
	досвід роботи на посадах державної служби категорій "Б" чи "В" або досвід служби в органах місцевого самоврядування, або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше двох років, вільне володіння державною мовою.

	3.
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	4.
	Володіння іноземною мовою
	не потребує

	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Якісне виконання поставлених завдань
	- чітке і точне формулювання мети, цілей і завдань службової діяльності;

- комплексний підхід до виконання завдань, виявлення ризиків;

- розуміння змісту завдання і його кінцевих результатів, самостійне визначення можливих шляхів досягнення

	2.
	Командна робота та взаємодія
	- розуміння ваги свого внеску у загальний результат структурного підрозділу;

- орієнтація на командний результат;

- готовність працювати  в команді та сприяти колегам у їх професійній діяльності задля досягнення спільних цілей;

- відкритість в обміні інформацією

	3.
	Самоорганізація та самостійність в роботі
	- уміння самостійно організовувати свою діяльність та час, визначати пріоритетність виконання завдань, встановлювати черговість їх виконання;
- здатність до самомотивації (самоуправління);

- вміння самостійно приймати рішення і виконувати завдання у процесі професійної діяльності.

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1. 
	Знання законодавства
	Знання:

Конституції України;

Закону України “Про державну службу”;

 Закону України “Про запобігання корупції”

 та іншого законодавства

	2.
	Знання законодавства у сфері
	Знання:

Закону України «Про охорону навколишнього природного середовища»;

Закону України «Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності»;

Закону України “Про звернення громадян”;

Закону України “Про доступ до публічної інформації”;





