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ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ Державної екологічної інспекції Південного округу (Запорізька та Херсонська області)
від                  № 

УМОВИ
проведення конкурсу на зайняття посади державної служби категорії «В» - головного спеціаліста відділу державного екологічного нагляду (контролю) природно-заповідного фонду, лісів та рослинного світу управління державного екологічного нагляду (контролю) біоресурсів Херсонської області – державного інспектора з охорони навколишнього природного середовища Південного округу  
(з визначенням постійного робочого місця у м. Херсоні) 
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	Здійснює державний нагляд (контроль) за додержанням територіальними органами центральних органів виконавчої влади, місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування в частині здійснення їм делегованих повноважень органів виконавчої влади, підприємствами, установами, організаціями незалежно від форм власності і господарювання, громадянами України, іноземцями та особами без громадянства, а також юридичними особами - нерезидентами вимог  природоохоронного законодавства, зокрема щодо: 

1) про екологічну  безпеку, зокрема:

щодо виконання умов висновків з оцінки впливу на довкілля;

під час провадження видів діяльності, що становлять підвищену екологічну небезпеку;

під час провадження діяльності на об’єктах, що становлять підвищену екологічну небезпеку;

2) про охорону, захист, використання та відтворення лісів, зокрема щодо:

Пошкодження дерев і чагарників, знищення або пошкодження лісових культур, сіянців або саджанців у лісових розплідниках і на плантаціях, природного підросту та самосіву на землях, призначених під відновлення лісу, законності вирубування;

повноти та законності здійснених заходів щодо відтворення лісів, зокрема цінними та рідкісними породами дерев, породами, притаманними відповідному регіону, та повноти заходів з догляду за лісовими культурами на землях, призначених під відновлення лісу;

раціонального та невиснажливого використання лісових ресурсів;

добування продуктів лісу та використання лісових ресурсів;

здійснення комплексу необхідних заходів захисту для забезпечення охорони лісів від пожеж, незаконних рубок, шкідників і хвороб, пошкодження внаслідок антропогенного та іншого шкідливого впливу, застосування пестицидів і агрохімікатів у лісовому господарстві та лісах;

використання полезахисних лісосмуг, водоохоронних і захисних лісових насаджень;

заготівлі деревини в порядку рубок головного користування та здійснення лісогосподарських заходів;

експлуатації нових і реконструйованих підприємств, цехів, агрегатів, транспортних шляхів, магістральних трубопроводів, комунальних та інших об’єктів, не забезпечених обладнанням, що запобігає шкідливому впливу на стан і відтворення лісів;

збереження корисної для лісу фауни;

3) про охорону, утримання і використання зелених насаджень;

4) про використання, охорону і відтворення об’єктів рослинного світу;

5) щодо дотримання правил створення, поповнення, зберігання, використання та державного обліку зоологічних, ботанічних колекцій і торгівлі ними;

6) з питань дотримання положень Конвенції про міжнародну торгівлю видами дикої фауни і флори, що перебувають під загрозою зникнення(CITES);

7) про збереження об’єктів рослинного та тваринного світу, занесених до Червоної та Зеленої книг України, формування, збереження і використання екологічної мережі;

8) про охорону і використання територій та об’єктів природно-заповідного фонду, зокрема щодо:

додержання режиму територій та об’єктів природно-заповідного фонду;

наявності лімітів і дозволів на спеціальне використання природних ресурсів у межах територій та об’єктів природно-заповідного фонду та дотримання їх обсягів, відтворення природних ресурсів на території природно-заповідного фонду.

Згідно наказу Начальника Державної екологічної інспекції Південного округу здійснює державний нагляд (контроль) за додержанням територіальними органами центральних органів виконавчої влади, місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування в частині здійснення їм делегованих повноважень органів виконавчої влади, підприємствами, установами, організаціями незалежно від форм власності і господарювання, громадянами України, іноземцями та особами без громадянства, а також юридичними особами - нерезидентами вимог  природоохоронного законодавства.

Проводить перевірки (у тому числі документальні) та несе персональну відповідальність:

- складає відповідно до законодавства акти за результатами здійснення державного нагляду (контролю) за додержанням вимог законодавства з питань, що належать
до її компетенції, із застосуванням інструментально-лабораторного контролю;

- надає обов’язкові до виконання приписи щодо усунення виявлених порушень вимог законодавства та здійснює контроль за їх виконанням;

- складає протоколи про адміністративні правопорушення та розглядає справи
про адміністративні правопорушення, накладає адміністративні стягнення
у випадках, передбачених законом;

- пред’являє претензії про відшкодування шкоди, збитків і втрат, заподіяних державі внаслідок порушення законодавства з питань, що належать до її компетенції,
та розраховує їх розмір, передає до відділу правового забезпечення матеріали
для звернення до суду з відповідними позовами
Готує за дорученням безпосереднього керівника:

- пропозиції до надання територіальним органам центральних органів виконавчої влади, місцевим органам виконавчої влади, органам місцевого самоврядування приписи щодо зупинення дії чи анулювання в установленому законодавством порядку дозволів, ліцензій, сертифікатів, висновків, рішень, лімітів, квот, погоджень, свідоцтва на спеціальне використання природних ресурсів, викиди
і скиди забруднюючих речовин у навколишнє природне середовище, поводження з небезпечними хімічними речовинами, транскордонне переміщення об’єктів рослинного і тваринного світу (у тому числі водних живих ресурсів), а також щодо встановлення нормативів допустимих рівнів шкідливого впливу на стан навколишнього природного середовищ; вносить до відповідного органу ліцензування подання про позбавлення ліцензіата права на провадження виду господарської діяльності;

- пропозиції у встановленому порядку територіальним органам центральних органів виконавчої влади, місцевим органам виконавчої влади та органам місцевого самоврядування вимоги щодо приведення у відповідність із законодавством прийнятих ними рішень з питань, що належать до компетенції Інспекції

Взаємодіє зі структурними підрозділами Інспекції: 

- отримує необхідну інформацію для виконання своїх посадових обов’язків від структурних підрозділів Інспекції;

- вчасно надає відповідну інформацію, а саме: матеріали перевірок, розрахунки збитків, фінансові звіти, документи з кадрових питань, інші документи, матеріали необхідні для виконання завдань, покладених на відповідні структурні підрозділи Інспекції.
Звітує безпосередньому керівнику, у разі необхідності Державній екологічній інспекції України та керівництву Інспекції щодо підсумків своєї діяльності
у встановлені терміни, а у разі потреби, або за їх вимогами – в інші, окремо визначені терміни.
Здійснює розгляд звернень громадян, підприємств, установ та організацій з питань, пов’язаних з їх діяльністю Інспекції.

	Умови оплати праці
	Посадовий оклад відповідно до штатного розпису Інспекції – 5500 грн.; надбавки, доплати та премії відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу» (із змінами); надбавка до посадового окладу за ранг державного службовця відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів» (із змінами та доповненнями)

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстроково.

Строк призначення особи, яка досягла 65-річного віку, становить один рік з правом повторного призначення без обов’язкового проведення конкурсу щороку.

	Перелік інформації, необхідної для участі в конкурсі, та строк їх подання
	Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі, подає конкурсній комісії через Єдиний портал вакансій державної служби таку інформацію:
1) заяву про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби за формою згідно з додатком 2 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 р. № 246 (із змінами);

2) резюме за формою згідно з додатком 21 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 р. № 246 (із змінами), в якому обов’язково зазначається така інформація:

- прізвище, ім’я, по батькові кандидата;

- реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;

- підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;

- відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи на відповідних посадах у відповідній сфері, визначеній в умовах конкурсу, та на керівних посадах (за наявності відповідних вимог);
3) заяву, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.

31)копію Державного сертифіката про рівень володіння державною мовою (витяг з реєстру Державних сертифікатів про рівень володіння державною мовою), що підтверджує рівень володіння державною мовою, визначений Національною комісією зі стандартів державної мови. 

Подача додатків до заяви не є обов’язковою. 

На електронні документи, що подаються для участі у конкурсі, накладається кваліфікований електронний підпис кандидата.
Інформація приймається до 17 год. 00 хв. 06 жовтня 2021 року

	Додаткові (необов’язкові) документи
	Заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 24 березня 2016 р. № 246 (із змінами)

	Дата і час початку проведення тестування кандидатів

Місце або спосіб проведення тестування 

Місце або спосіб проведення співбесіди (із зазначенням електронної платформи для комунікації дистанційно)

Місце або спосіб проведення співбесіди з метою визначення керівником державної служби переможця (із зазначенням електронної платформи для комунікації дистанційно)
	08 жовтня 2021 року о 10 год. 00 хв. 
тестування дистанційно
Державна екологічна інспекція Південного округу (Запорізька та Херсонська області) м.Херсон, пров.Козацький 10 А
Проведення співбесіди за фізичної присутності кандидатів. 
Державна екологічна інспекція Південного округу (Запорізька та Херсонська області) м.Херсон, пров.Козацький 10 А
Проведення співбесіди за фізичної присутності кандидатів

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	БІБАРСОВА Юлія Володимирівна (067) 288-73-97, 

2210kadry@ukr.net

	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта
	Вища освіта за освітнім ступенем не нижче бакалавра або молодшого бакалавра (у разі коли особа, яка претендує на зайняття посади державної служби категорії «В», отримала диплом про вищу освіту за освітньо-кваліфікаційним рівнем молодшого спеціаліста (початкова вища освіта), відповідно до підпункту 4 пункту 2 розділу XV «Прикінцеві та перехідні положення» Закону України «Про вищу освіту», такий диплом прирівнюється до диплома про вищу освіту за освітньо-професійним ступенем молодшого бакалавра)

	2.
	Досвід роботи
	не потребує



	3.
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	4.
	Володіння іноземною мовою
	не потребує

	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Аналітичні здібності
	· здатність до логічного мислення, узагальнення, конкретизації, розкладання складних питань на складові, виділяти головне від другорядного, виявляти закономірності; 

· вміння встановлювати причинно-наслідкові зв’язки;

· вміння аналізувати інформацію та робити висновки, критично оцінювати ситуації, прогнозувати та робити власні умовиводи

	2.
	Командна робота та взаємодія
	· розуміння ваги свого внеску у загальний результат структурного підрозділу;

· орієнтація на командний результат;

· готовність працювати  в команді та сприяти колегам у їх професійній діяльності задля досягнення спільних цілей;

· відкритість в обміні інформацією

	3.
	Відповідальність
	· усвідомлення важкості якісного виконання своїх посадових обов’язків з дотриманням строків та встановлених процедур;

· усвідомлення рівня відповідальності під час підготовки і прийняття рішень, готовність нести відповідальність за можливі наслідки реалізації таких рішень;

· здатність брати на себе зобов’язання, чітко їх дотримуватися і виконувати

	4.
	Стресостійкість
	· уміння розуміти та управляти своїми емоціями;

· здатність до самоконтролю;

· здатність до конструктивного ставлення до зворотного зв’язку, зокрема критики;

· оптимізм.

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1. 
	Знання законодавства
	Знання:

Конституції України;

Закону України “Про державну службу”;

 Закону України “Про запобігання корупції”

 та іншого законодавства

	2.
	Знання законодавства у сфері
	1) Лісовий кодекс України;

2) Земельний кодекс України;

3) Кодекс України «Про адміністративні правопорушення»

4) Закони України: «Про охорону навколишнього природного середовища»; «Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності»; «Про Червону книгу України»; «Про рослинний світ», «Про природно-заповідний фонд України»;

7) Інструкція про застосування порядку установлення лімітів на використання природних ресурсів у межах територій та об'єктів природно-заповідного фонду  загальнодержавного значення;

8) Інструкція про зміст та складання документації державного кадастру територій та об'єктів природно-заповідного фонду України;

9) Положення про єдині державні знаки та аншлаги на територіях та об'єктах природно-заповідного фонду України;

10) Правила рубок головного користування;

11) Правила пожежної безпеки в лісах України;

12) Порядок заготівлі другорядних лісових матеріалів                         і здійснення побічних лісових користувань в лісах України;

13) Санітарні правила в лісах України;

14) Порядок видачі спеціальних дозволів на використання лісових ресурсів;

15) Порядок спеціального використання лісових ресурсів;

16) Правила поліпшення якісного складу лісів; 

17) Інструкція з інвентаризації зелених насаджень у населених пунктах України;

18) Правила утримання зелених насаджень у населених пунктах України;

19) Порядок видалення дерев, кущів, газонів і квітників                     у населених пунктах;

20) Постанова КМУ України  від 23 липня 2008 року N 665  

«Про затвердження такс для обчислення  розміру шкоди, заподіяної лісу»; 

21) Постанова КМУ України від 8 квітня 1999 року                           № 559 «Про такси для обчислення розміру шкоди, заподіяної зеленим насадженням у межах міст та інших населених пунктів»

22) Постанова КМУ України від 24 липня 2013 року  № 541 

«Про затвердження такс для обчислення розміру шкоди, заподіяної порушенням законодавства про природно-заповідний фонд»
23) Постанова КМУ України від 7 листопада 2012 року № 1030 «Про розмір компенсації за незаконне добування, знищення або пошкодження видів тваринного і рослинного світу, занесених до Червоної книги України, а також за знищення чи погіршення середовища їх перебування (зростання)»



